ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนา ปีการศึกษา ๒๕61  สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ

	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ในภาพรวม
	ผลการดำเนินงาน

	1. โรงเรียนนายร้อยตำรวจควรทบทวนกระบวนการจัดทำแผน โครงการและกิจกรรม  โดยเฉพาะในเรื่อง  วัตถุประสงค์  เกณฑ์การวัด  เครื่องมือการวัด  และการประเมินผล  ให้มีความสัมพันธ์กันพร้อมทั้ง ส่งเสริมสนับสนุน กำกับติดตามให้เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม
	

	[bookmark: _GoBack]4. ควรจัดทำระบบสารสนเทศให้ครอบคลุมการบริหารจัดการทั้งระบบตามพันธกิจของสถาบัน อาทิ ระบบฐานข้อมูลนักศึกษา ฐานข้อมูลการเงิน ฐานข้อมูลการวิจัย ฐานข้อมูลการบริหารงานบุคคล ฐานข้อมูลผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการของโรงเรียนนายร้อยตำรวจ เป็นต้น และสามารถนำมาใช้ในการบริหารสถาบันได้
	




ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนารายองค์ประกอบ (ระดับสถาบัน)

	คำแนะนำรายองค์ประกอบ
	ผลการดำเนินงาน

	องค์ประกอบที่ ๔  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	

	     ขาดหน่วยงานรับผิดชอบหลักในการทำหน้าที่ประสานงานด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยระหว่างหน่วยงานภายใน

	

	
องค์ประกอบที่ ๕  การบริหารจัดการ
	

	      1.ควรจัดทำระบบสารสนเทศเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนต่อหน่วย สัดส่วนค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักศึกษาอาจารย์และบุคลากรใน รร.นรต. และวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการผลิตบัณฑิต และการบริหารหลักสูตร
	ด้านระบบ

	      2.ควรจัดทำฐานข้อมูล/Big Data ในการกำกับดูแล ขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ของ รร.นรต.


	ด้านระบบ









ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนา (ระดับหลักสูตร)
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การตำรวจ)

	คำแนะนำรายองค์ประกอบ
	ผลการดำเนินงาน

	องค์ประกอบที่ ๕  การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
	

	    2.ควรพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน ให้มีความทันสมัย โดยนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้


	ด้านระบบ

	องค์ประกอบที่ ๖  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	

	     พัฒนาให้ทันสมัย ทันเหตุการณ์ ทันต่อเทคโนโลยี และเครื่องมือของตำรวจนานาชาติ


	



